Motivational assessment scale
(Durand, M. tarafindan tasarlandi)
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Yonerge: Motivasyon degerlendirme dl¢egi, bir kisinin belirli sekillerde davranma egiliminde oldugu
durumu tanimlamak i¢indir. Bu bilgi, durumu kontrol etmek i¢in daha uygun araglarin segilmesine
yardimci olacak bilgilendirici ¢oziimler iretebilir. Motivasyon degerlendirme 6lgegini tamamlamak
icin en baskin davraniglardan birini se¢in. Bu davranigi ¢ok spesifik bir sekilde tanimlamaniz ¢ok
onemlidir (6rnegin, tesadiifi bir durumda “agresif” tanim1 “kizkardesini dévmek” dir). Degerlendirilen
bir davranis1 segerken, her soruyu dikkatlice okuyun ve degerlendirmekte oldugunuz davranisi en iyi

gdsteren say1y1 tanimlayin.

Questions

1. Bu kisi uzun bir siire yalniz birakilmissa (6rnegin, birkag Asla
saat), davranis siirekli olarak tekrarlaniyor mu? 0
2. Zor bir gérevi tamamlamak istediginizde davranis goriiniir Asla
mii? 0
3. Davranig, odanizdaki diger kisilerle yaptiginiz goériismeye Asla
bir cevap olarak goriiniiyor mu? 0
4. Bir ¢ocuk o sirada izin verilmeyen bir oyuncak, yiyecek Asla
veya egzersiz yapmak istediginde davranis gortiniir mii? 0
5. Yakinda bir sey yoksa (6rnegin bir saatin iizerinde Asla
sallantyorsa) davranis uzun siire tekrarlanir mi? 0
6. Bir kisi herhangi bir gereksinimle sunuldugunda bu Asla
davranis siirekli olarak ortaya ¢ikiyor mu? 0
7. Bu kisiye dikkat etmeyi biraktiginiz anda davranis Asla
gergeklesir mi? 0
8. En sevdigi oyuncag, yiyecegi veya aktivitesini alirken Asla
davranig olusur mu? (his, goriintii, koku, ona veren tat) 0
9. Bu kisinin bunu yapmaktan mutlu oldugunu diisiiniiyor Asla
musunuz? 0
10. Bu kisi, baz1 gorevlerde bulunmasini istemeniz Asla
durumunda sizi heyecanlandirmak veya rahatsiz etmek i¢in 0
boyle davranir mi?

11. Bu kisi, ona dikkat etmediginizde (baska bir odada Asla
oldugunuzda, baska bir kisiyle iletisim kurdugunuzda) sizi 0

heyecanlandirmak veya rahatsiz etmek i¢in boyle davranir
mi?

12. Kisi ona istedigi oyuncagy, yiyecegi veya aktiviteyi Asla
verdikten sonra derhal durur mu? 0
13. Boyle bir davranis ortaya ¢iktiginda, kisi sakin ve Asla
etrafindakileri tamamen habersiz mi goriiniiyor? 0
14. Bir kisi onunla ¢aligmay1 biraktiginiz zaman (1-5 dakika) Asla
sonra harekete gegiyor mu ya da o kisi i¢in sartlar uyguluyor 0
mu?
15. Bir kisi onunla biraz zaman gecirmeye zorlamaya galisir Asla
mi? 0
16. Davranis, bir kisinin istedigini yapamayacagini Asla
soyleyendiginde gergeklesir mi? 0
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Kaynak:
https://www.mawseco.k12.mn.us/site/handlers/filedownload.ashx ?moduleinstanceid=
23&dataid=87&FileName=Motivation-Assessment-Scale-Durand-1986-1.pdf



