ABA moksle pagrindini vaidmeni atlicka elgesio valdymas. Motyvaciné vertinimo skalé
(sukurta Durand, M.) gali padéti jvertinti vaiko netinkamo elgesio priezasti, d¢l ko yra vaiko
tam tikras elgesys, jis gali biiti dél jutimo, atsitraukimo, démesio, konkretaus daikto. Si skalé
gali padéti nustatyti elgesio motyva, taCiau ji néra tinkama visiems, tod¢l vertinimas labai
individualus.

Motyvaciné vertinimo skalé yra skirta atpazinti tas situacija, kuriose asmuo linkgs elgtis tam
tikrais biidais. IS Sios informacijos gali biiti padaryti labiau informatyvis sprendimai,
padedantys parinkti tinkamesnes priemones situacijai suvaldyti. Kad uzbaigti Motyvacing
vertinimo skalg¢ parinkite vieng ypatingai dominuojantj elgesj. Labai svarbu kad Jis
identifikuotuméte ta elgesi labai specifiSkai (pvz.apibrézimas agresyvus” netinkamas
situacijoje “suduoda seseriai”’). Pasirinkus vertinama elgesi perskaitykite atidZiai kiekviena
klausima ir apibrézkite ratuku ta skaiCiy, kuris geriausiai iliustruoja vertinama elgesi.
Rekomenduojama S§iag skal¢ atlikti tévams, broliams, seserims, pedagogams,
specialistams dirbantiems su vaiku. Ivertinus atlikti analizg ivertinty skaliy, kad biity galima
nustatyti netinkamo elgesio priezastis. Vaikas gali elgtis su kiekvienu asmeniu, dé¢l skirtingos,
ar tos pacios priezasties.

Saltinis:
https://www.mawseco.k12.mn.us/site/handlers/filedownload.ashx?moduleinstanceid=23 &dat
aid=87&FileName=Motivation-Assessment-Scale-Durand-1986-1.pdf

Pavyzdys:
1. Netinkamas elgesys - vaikas kandziojasi.
2. Atliekama “Motyvacin¢ elgesio skalé” - namy aplinkos, istaigos asmeny.
3. Skalés gauty rezultaty analize - netinkamo elgesio priezasties nustatymas.
4. Netinkamo elgesio valdymo strategijos sudarymas pagal ABA terapijos metodo
principus. A-B-C taisykle, pastiprinimo, pasekmés taikymas.



